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VIOLENCIA CONTRA LA MUJER:
FORMA DE DISCRIMINACION Y
DE VIOLACION A SUS
DERECHOS HUMANOS: CEDAW

Dado que México acaba de presentar al Comité para la Eliminacion de
la Discriminacion contra la Mujer (CEDAW) su informe de cumplimiento de
los altimos tres anos, reproducimos aqui el documento de recomendaciones
que el propio CEDAW envio a los Estados partes, en el marco de los
preparativos de la Conferencia Mundial de Derechos Humanos que se
celebrara en 1993, para que incluyan en sus informes aspectos especificos
de violencia contra la mujer:

A la luz de una explicitacion mas detallada de los articulos de Ia
Convencion y partiendo de reconocer que:

- La violencia contra la mujer es una forma de discriminacion que inhibe
gravemente la capacidad de la mujer de gozar de derechos y libertades en

- pie de igualdad con el hombre

- Los Estados partes no siempre reflejan de manera apropiada la
estrecha vinculacion entre la discriminacion contra la mujer, la violencia
contra la mujer y las violaciones a los derechos humanos y las libertades
fundamentales.

- Esos actos de violencia tambiéen pueden constituir una violacion de las
obligaciones del Estado en virtud del derecho internacional sobre derechos
humanos y otros convenios, ademas de ser una violacion de la Convencion
Sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer.

- La discriminacion no se limita a los actos cometidos por los gobiernos
O en su nombre.

El documento recomienda a los Estados partes una serie de medidas
concretas y necesarias para la eliminacion de la violencia.
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CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION DE TODAS

L AS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LA

RECOMENDACIONES HECHAS POR

MUJER

EL COMITE PARA LA ELIMINACION
DE LA DISCRIMINACION CONTRA

LA MUJER A SUS ESTADOS

MIEMBROS EN MATERIA DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
(CEDAW) , 110. PERIODO DE

El Comité para la Elimina-
cion de la Discriminacion contra
la Mujer senala a la atencion de
los Estados partes en la Conven-
cion sobre la Eliminacion de
Todas las Formas de Discrimina-
cion contra la Mujer, las siguien-
tes recomendaciones generales:

Recomendacion Gene-
ral No. 19 {(110. Periodo
de Sesiones, 1992)

La violencia contra la
mujer

Antecedentes:

1. La violencia contra la
1| mujer es una forma de discrimi-
nacién que inhibe gravemente
la capacidad de la mujer de
~gozar de derechos y libertades
en pie de igualdad con el hom-
bre.

SESIONES

NUEVA YORK, 20 A 31 DE ENERO DE 1992

2. En su Octavo Periodo de

] Sesiones, celebrado en 1989, el
{ Comite recomendd que los Esta-
4 dos incluyeran en sus informes,

informacion sobre la violencia y
sobre las medidas adoptadas para
tratarla (Recomendacion Gene-
ral 12. 8o. Periodo de Sesiones).
3. En el 100. Periodo de
Sesiones, celebrado en 1991, se
decidio dedicar parte del 11o.
Periodo de Sesiones al debate y
estudio del articulo 6 y otros artf-
culos relacionados con la violen-
cia contra la mujer, el hostiga-
miento sexual y la explotacion de
la mujer. El tema se eligid en
anticipacion de la Conferencia
Mundial sobre Derechos Huma-
nos, que se celebrara en 1993.
4. £l comité ha llegado a la
conclusion de que los informes
de los Estados Partes no siempre
reflejan de manera apropiada la
estrecha vinculacion entre la dis-
criminacion contra la mujer, la
violencia contra la mujer y las
violaciones a los derechos huma-
nos Y las libertades fundamenta-
les. La aplicacion cabal de la

Convencion exige que los Esta-
dos partes adopten medidas
positivas para eliminar todos los
aspectos de la violencia contra la
mujer.

. LA VIOLENCIA CON-
TRA LA MUJER ES UNA
FORMA DE DISCRIMINA-
CION

5. El Comité recomienda a
los Estados partes que al exami-
nar sus leyes y politicas, y al pre-
sentar informes de conformidad
con la Convencion, tengan en
cuenta las siguientes observacio-
nes generales del Comité con
respecto a la violencia contra la
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La violencia contra la mujer
constituye un acto de discrimina-
cion

6. En el articulo 1 de la
Convencion se define la discrimi-

nacion contra la mujer, como:

“Toda distincion, exclusion
O restriccion basada en el sexo
que tenga por objeto o por resul-
tado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o €jercicio
por la mujer, independiente de
su estado civil, sobre la base de la
igualdad del hombre y la mujer,
de los derechos humanos y las
libertades fundamentales en las
esferas polltica, econdmica, so-
cial, cultural y civil o en cualquier
otra esfera” (art. 1).

7. En esta definicion de la
discriminacion se incluye la vio-
lencia basada en el sexo, es decir,
la violencia dirigida contra la mujer
porqgue es mujer o que la afecta
en forma desproporcionada.
Incluye actos que infligen danos
o sufrimiento de Indole fisica,
mental o sexual, lasamenazas de
esos actos, la coaccion y otras
formas de privacion de la liber-
tad. La violencia contra la mujer
puede contravenir disposiciones
concretas de la Convencion,
independientemente de que en
ellas se mencione expresamente
a la violencia o no.

La violencia contra la
mujer es una violacion de
los derechos huinanos

8. La violencia contra Ia
mujer, que menoscaba o anula
el goce por la mujer de sus dere-
chos humanos y libertades fun-
damentales en virtud del dere-
cho internacional o de convenios
especificos de derechos huma-
nos, constituye discriminacion, tal
como se entiende en el articulo 1
de la Convencion. Estos dere-
chos y libertades comprenden,
entre otros:

- El derecho a la vida.

- El derecho a no ser some-

tido a torturas o a tratos o penas
crueles, inhumanos o degradan-
tes.

- El derecho a la proteccion
en condiciones de igualdad de
las normas humanitarias en tiem-
po de conflicto armado interna-
cional o interno.

-Elderecho a la libertad y la
seguridad de las personas.

- El derecho a la proteccion
igual de la ley.

-Elderecho alaigualdad en
la familia.

- El derecho al nivel mas alto
posible de salud fisica y mental.

- El derecho a condiciones
de empleo justas y favorables.

La Convencion abarca
actos publicos y privados

9. La Convencion se aplica
a la violencia perpretada por las
autoridades publicas. Esos actos
de violencia tambien pueden
constituir una violacion de las
obligaciones del Estado en virtud
del derecho internacional sobre
derechos humanos y otros con-
venios, ademas de ser una viola-
cion de esta Convencion.

10. No obstante, cabe sub-
rayar que, de conformidad con
la Convencion, la discriminacion
no se limita a los actos cometidos
por los gobiernos o en su nom-
bre (véanse los articulos 2.e, 2.1,
y 5). Por ejemplo, en virtud del
inciso e, del articulo 2 de la Con-
vencion, los Estados se compro-
meten a adoptar todas las medi-
das adecuadas para eliminar la
discriminacion contra la mujer,
practicada por cualesquiera per-
sonas, organizaciones 0 empre-
sas. En virtud del derecho inter-
nacional y de pactos especlficos
de derechos humanos, los Esta-
dos tambien pueden ser respon-
sables de actos privados si no
adoptan medidas con la diligen-
cia debida para impedir la viola-
cion de los derechos o para in-
vestigar y castigar los actos de
violencia y proporcionar indem-
nizacion.

11. Los Estados partes de-
berian adoptar medidas apropia-
das y mas eficaces para combatir
todo tipo de violencia basada en

el sexo, ejercida mediante actos
publicos o privados.

Articulos 2y 3

12. En virtud de los articu-
los 2 y 3, los Estados deberan
adoptar todas las medidas apro-
piadas parta combatir la discrimi-
nacion en todas las esferas. El
tipo de medidas que se adopten
Nno se limita a las cuestiones abar-
cadas por determinados articu-
los de la Convencion. Los articu-
los 2 y 3 establecen una obliga-
cion amplia de eliminar la discri-
minacion en todas sus formas,
ademas de las obligaciones espe-
cificas que figuran en los articulos
5al6.

13. Los Estados deben ve-
lar porque las leyes contra la vio-
lencia y los malos tratos en la
familia, la violacion, los ataques
sexuales y otro tipo de violencia
contra la mujer, protgjan de
manera adecuada a todas las
mujeres y respeten su integridad
y dignidad. Deben proporcionar-
se servicios apropiados de pro-
teccion y apoyo a las victimas. Es
indispensable que se capacite a
los funcionarios judiciales, los
funcionarios encargados de hacer
cumplir a ley y otros funcionarios
publicos, para que tomen con-

3====-=-====POCUMENTAS DK L4 CORREA




ciencia de los problemas relacio-
nados con la violencia contra la
mujer, a fin de lograr la aplica-
cion efectiva de la Convencion.

14. Los Estados deberlan
alentar la recopilacion de estadis-
ticas y la investigacion acerca del
alcance, las causas y los efectos
de la violencia y de la eficacia de
las medidas para prevenir y res-
ponder a la violencia.

Actitudes, costumbres
y practicas tradicionales
{arts. 2.f, 5y 10.c)

15. Las actitudes tradicio-
nales segun las cuales se conside-
ra a la mujer como subordinada
o se le atribuyen funciones este-
reotipadas. perpettan la difusion
de practicas que entranan Vio-
lencia o coaccion, tales como la
violencia y los malos tratos en la
familia, los matrimonios forzosos,
el asesinato por presentar dotes
insuficientes, los ataques con
acido, la circuncision femenina.
Esos prejuicios y practicas pue-
den llegar a justificar la violencia
contra la mujer como una forma
de proteccion o dominacion de
la mujer. El efecto de dicha vio-
lencia sobre la integridad fisica y
mental de la mujer es privarla del
goce efectivo, el ejercicio y aun el
conocimiento de sus derechos
humanos ylibertades fundamen-
tales. Si bien en esta observacion
se hace hincapie en la violencia
real o las amenazas de violencia
contra l[a mujer, sus consecuen-
cias estructurales basicas contri-
buyen a mantener a la mujer en
un papel subordinado, a su esca-
sa participacion en politica y a su
nivel inferior de educacion y ca-
pacitacion y oportunidades de
empleo. La aplicacion cabal de la
Convencion requiere que se
adopten medidas eficaces para
superar estas actitudes y practi-
cas. Los Estados deberlan intro-
ducir programas de educacion y
de informacién publica que ayu-
den a eliminar los prejuicios que
obstaculizan la igualdad de Ia
‘mujer (Recomendacion No. 3,
1987).

16. Estas actitudes también
contribuyen a la difusion de la

pornografia y a la representacion
y otro tipo de explotacion comer-
cial de la mujer como objeto
sexual, antes que como persona.
Esto, a su vez, contribuye a la
violencia contra la mujer. Deben
adoptarse medidas eficaces para
garantizar que los medios de
comunicacion respeten y promue-
van el respeto de la mujer.

17. En los informes presen-
tados por los Estados se deberia
individualizar la naturaleza y el
alcance de esas actitudes, cos-
tumbres y practicas, y el tipo de
violencia que engendren. Deben
informar sobre las medidas que
han tomado para eliminar la vio-
lencia y sobre los resultados obte-
nidos.

Explotacion de la pros-
titucion y trata de mujeres
{art. 6)

18. En el articulo 6 se exige
a .0s Estados que adopten medi-
das “para suprimir todas las for-
mas de trata de mujeres y explo-
tacion de la prostitucion de la
mujer”.

19. La pobreza y el desem-
pleo aumentan las oportunida-
des para la trata de mujeres.
Ademas de las formas estableci-
das, hay nuevas formas de explo-
tacion sexual, tales como el “turis-
mo sexual”, la contratacién de
trabajadoras domésticas de pal-
ses en desarrollo para trabajar en
los palses desarrollados y los ca-
samientos concertados entre

mujeres de los palses en desarro-
llo y extranjeros. Estas practicas
son incompatibles con la igual-
dad de derechos y con el respeto
a los derechos y la dignidad de
las mujeres y ponen a éstas en
situaciones de especiales de ries-
go de sufrir violencia y malos
tratos. Es necesario adoptar
medidas preventivas y punitivas
concretas para eliminar la trata
de mujeres y la explotacion se-
xual. |

20. |a pobreza y el desem-
pleo también obligan a muchas
mujeres, incluso a nifas a ejercer
la prostitucion. Las prostitutas son
especialmente vulnerables a la
violencia, debido a su condicion
ilicita, que las marginaliza. Nece-
sitan la proteccion de la ley con-
tra la violacion y la violencia de 1a
misma manera que las otras
mujeres.

21. Las guerras, los conflic-
tos armados y la ocupacion de
territorios, conducen frecuente-
mente a un aumento de la pros-
titucion, la trata de mujeres y los
actos de agresion sexual contra
la mujer, que requiere la adop-
cion de medidas especiales pro-

tectoras y punitivas.

22. En los informes de los
Estados se deberla describir l1a
magnitud de esos problemas y
las medidas, incluidas las disposi-
ciones penales y medidas pre-
ventivas y de rehabilitacion que
se han adoptado para proteger a
las mujeres que ejercen la prosti-
tucion o son victimas de trata y
de otras formas de explotacion
sexual. Tambien debera informar-
se sobre la eficacia de tales medi-
das.

Violencia e igualdad en
el empleo {(art. 11)

23. La igualdad en el em-
pleo puede verse seriamente
perjudicada cuando se somete a
las mujeres a violencia dirigida
concretamente a ellas por su
condicion de tales, por ejemplo,
€l hostigamiento sexual en el lugar
de trabajo.

24. El hostigamiento sexual
INcluye conductas de tono se-
xual, tal como contactos fisicos e
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insinuaciones, observaciones de
tipo sexual, exhibicion de porno-
grafia y exigencias sexuales ya
sean verbales o de hecho. Ese
tipo de conducta puede ser
humillante y puede constituir un
problema de salud y de seguri-
dad; es discriminatoria, cuando
la mujer tiene motivos suficientes
para creer que su negativa le
podrfa causar problemas en rela-
cibn con su trabajo, incluso con
la contratacion o el ascenso, o
crean un medio de trabajo hostil.
Deben preverse procedimientos
eficaces de denuncia y repara-
cion, incluida la indemnizacion.

25. los Estados deberlan
incluir en sus informes datos sobre
el hostigamiento sexual y sobre
las medidas adoptadas para pro-
teger ala mujer del hostigamien-
to sexual y de otras formas de
violencia o coaccion en el lugar
de trabajo.

La violencia y la salud

(art. 12)

26. En el articulo 12 se re-
quiere que los Estados adopten
medidas que garanticen el acce-
so igual a los servicios de salud.
La violencia contra la mujer pone
en peligro su salud y su vida. Los
Estados deberlan establecer o
apoyar servicios destinados a las
victimas de violencia en el hogar,
violaciones, ataques sexuales Yy
otras formas de violencia contra
la mujer, incluido el estable-
cimiento de refugios, el empleo
de trabajadores sanitarios espe-
cialmente capacitados, rehabili-
tacion y asesoramiento.

27. En algunos Estados exis-
ten practicas perpetuadas por la
cultura y la tradicibn que son
perjudiciales para la salud de las
mujeres y los nifos. Entre ellas se
incluyen restricciones dietéeticas
para las mujeres embarazadas,
la preferencia por los hijos varo-
nes y la circuncision femenina o
mutilacion genital. Al presentar
informacion sobre cuestiones
relativas a la salud, los Estados
deberian adoptar medidas para
poner fin a esas practicas y tener
en cuenta las recomendaciones
del Comité sobre la circuncision

femenina (Recomendacion No.
4).

28. La esterilizacion o los
abortos obligatorios afectan Ia
salud fisica y mental de la mujer y
constituyen una violacion del
derecho de la mujer a elegir el
numero de sus hijos y el interva-
lo entre los nacimientos (art. 16.1
e). Los Estados deben procurar
que se apliguen medidas para
impedir la coaccion con respecto
a la fecundidad y la reproduc-
cion, para asegurar que las muje-
res no se vean obligadas a buscar
procedimientos medicos riesgo-
sos, tales como los abortos ilega-
les por falta de servicios apropia-
dos en materia de control de la
natalidad.

29. Los Estados deberan
informar sobre la amplitud de
estos problemas e indicar las
medidas que han adoptado y sus
resultados.

La mujer en la zona
rural (art. 14)

30. Las mujeres de las zo-
nas rurales corren mayores ries-
gos de ser victimas de violencia a
causa de la persistencia de las
actitudes tradicionales relativas al
papel subordinado de la mujer
en muchas comunidades rura-
les. Los Estados deberan garanti-
zar que las mujeres en las zonas
rurales tengan acceso a los servi-
Ccios para victimas de la violencia
y que, de ser necesario, se pres-
ten servicios especiales a las
comunidades aisladas, Las ninas
de las comunidades rurales co-
rren especialmente el riesgo de
sufrir actos de violencia y explota-
cién sexual, cuando dejan la
comunidad rural para buscar
trabajo en las ciudades. Las
medidas destinadas a proteger-
las de la violencia deben incluir la
capacitacion y las oportunidades
de empleo y la supervision de las
condiciones de trabajo de las
empleadas domesticas.

31. Los Estados deben in-
formar acerca de los riesgos para
las mujeres de las zonas rurales,
el alcance y la naturaleza de la
violencia y los malos tratos a que
se las somete, su necesidad de

AapPOYyO Y Otros servicios y la posibi-
lidad de tener acceso a ellos, y
acerca de la eficacia de las medi-
das para erradicar la violencia.

Violencia en la familia
(art. 16)

32. La violencia en la fami-
lia es una de las formas mas insi-
diosas de la violencia contra la
mujer. Existe en todas las socie-
dades. En las relaciones familia-
res, se somete a las mujeres de
cualquier edad a violencia de
todo tipo, incluidas las lesiones, |a
violacion, otras formas de ataque
sexual y formas de violencia que
se describen en el articulo 5 y se
ven perpetuadas por las actitu-
des tradicionales. La falta de in-
dependencia economica obliga
a las mujeres a mantenerse en
relaciones violentas. La hegacion
de sus responsabilidades familia-
res por parte de los hombres pude
representar una forma de violen-
cia y coercion. Esta violencia
compromete la salud de la mujer
y entorpece su capacidad para
participar en la vida familiar y en
la vida publica en condiciones de
igualdad.

Entre las medidas necesa-
rias para resolver el problema de
la violencia en la familia, se cuen-
tan las siguientes:

- Sanciones penales en los
Casos necesarios y recursos civiles
en caso de violencia en el hogar.
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- Legislacion que elimine la
defensa del honor como justifica-
tivo para atacar a la esposa o
atentar contra su vida.

- Servicios para garantizar la
seguridad de las victimas de vio-
lencia en la familia, incluidos refu-
gios y programas de asesoramien-
to y rehabilitacion.

- Programas de rehabilita-
cion para los culpables de violen-
cia en el hogar.

-Servicios de apoyo para las
familias en las que ha habido un
caso de incesto o de abuso se-
xual.

33. Los Estados deberan
informar acerca del alcance de la
violencia en el hogar y el abuso
sexual y sobre las medidas pre-
ventivas, punitivas y correctivas
que hayan adoptado.

Alaluz de las observaciones

anteriores, el Comité reco-
mienda:

_ 1. Quelos Estados adopten
todas las medidas jurldicas y de
otra indole que sean necesarias
para prestar proteccion eficaz a
las mujeres contra la violencia
dirigida a ellas, incluidas entre
otras:

a) Medidas jurldicas efica-
ces, incluidas sanciones penales,
recursos civiles y disposiciones de
indemnizacion para proteger ala
mujer contra todo tipo de violen-
cia y los malos tratos en la familia,
el ataque sexual y el hostigamien-
to sexual en el lugar de trabajo.

b} Medidas preventivas,
incluidos programas de informa-
cién publica y de educacion, para
modificar las actitudes relativas a
las funciones y la condicion del
hombre y de la mujer.

¢€) Medidas de proteccion,
incluidos refugios, servicios de
asesoramiento, rehabilitacion y
apoyo para las mujeres que son
victimas de violencia o que se

encuentren en peligro de serlo.

2. Que los Estados infor-
men sobre todas las formas de
violencia contra la mujer, e inclu-
yan todos los datos de que dis-
pongan acerca de la frecuencia
de cada forma de violencia y de
los efectos de esa violencia sobre
las mujeres victimas.

3. Que en los informes de
los Estados se incluya informa-
cién acerca de las medidas jurldi-
cas, preventivas y de proteccion,
que se han adoptado para supe-
rar el problema de la violencia
contra la mujer y acerca de la
eficacia de esas medidas.

Recomendacion gene-
ral No. 20 (110. Periodo de
Sesiones, 1992)

1. El Comite pidi6 a su Pre-
sidenta que, cuando participara
en las actividades del Comite
Preparatorio de la Conferencia
Mundial sobre Derechos Huma-
nos, planteara la necesidad de
incluir en el programa de la
Conferencia Mundial la cuestion
global de las reservas formuladas
a las Convenciones sobre Dere-
chos Humanos. La Convencion
sobre la Mujer tiene el mayor

numero de reservas de todos los
Tratados Internacionales de De-
rechos Humanos. La mayor par-
te de esas reservas se han redac-
tado en forma tan general, que
de hecho es dificili determinar
respecto de que se formulan ta-
les reservas y que efecto tendrian
sobre la obligacion de eliminar la
dsicriminacion racial que asumen
los palses que las presentan.

2. El objetivo del plantea-
miento debe ser senalar la cues-
tidn de las reservas a la atencion
de la Conferencia Mundial con
miras a fortalecer la aplicacion de
esas Convenciones.

El Comité para la Elimina-
cion de la Discriminacion contra
la Mujer, recordando la decision
de la 4a. Reunion de los Estados

partes sobre las reservas formula-
das en relacion con la Conven-
cion conforme al articulo 28.2,
decision que fue acogida con
beneplacito en la Recomenda-
cion General No. 4 del Comite,
invita a los Estados partes a que:

En el marco de los prepara-
tivos de la Conferencia Mundial
de Derechos Humanos que se
celebrara en 1993, planteen la
cuestion de la validez y los efec-
tos juridicos de las reservas for-
muladas en relacién con la Con-
vencion sobre la Eliminacion de
Todas las Formas de Discrimina-
cion contra la Mujer, en el con-
texto de las reservas relativas a
otros Tratados de Derechos
Humanos.

Tal vez deseen también
considerar la posibilidad de intro-
ducir un procedimiento sobre la
formulacion de reservas en rela-
cion con la Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas
de Discriminacion contra la Mu-
jer, comparable a los que figuran
en otros Tratados de Derechos
Humanos.
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INVISIBILIDAD DE LOS
DERECHOS DE LAS MUJERES
EN LOS ORGANISMOS QUE
LUCHAN POR LOS
DERECHOS HUMANOS

SILVIA PIMENTEL (®)

**** En México, practicamente ningin organismo no gubernamental o de
goblerno, cuyo objetivo es la defensa de los Derechos Humanos, tiene un area
O un programa que visualice, trabaje o defienda los derechos de Ias mujeres.
Tampoco en sus agendas, hay actividades destinadas a prevenir, erradicar,
denunciar, las violaciones a los Derechos Humanos que sufre la mitad de Ia
poblacion por el solo hecho de ser mujeres.

**%** Estos organismos no cuentan con programas de capacitacion a la
ciudadania sobre los derechos de las mujeres y, en los cursos y diplomados que
algunas instituciones han llevado en los dltimos afos, los Derechos Humanos de
las mujeres, o no se ven, o se tratan como un aspecto menor, breve y dentro de
“un paquete de minorias”, “junto a indios, minusvalidos y homosexuales”.

**** Los organismos de Derechos Humanos no se han interesado por
visualizar o documentar la discriminacién y las violaciones a sus derechos que
sufren las mujeres en tanto tales, ni por estudiar y analizar los cumplimientos

del Estado Mexicano en relacion a los compromisos internacionales paraeliminar
toda forma de discriminacién hacia las mujeres.

**** De la amplia gama y el gran niimero de publicaciones de difusién y
analisis que la Comision Nacional de Derechos Humanos ha sacado al publico,
solo ha publicado un texto con los Instrumentos relacionados a los Derechos

El androcentrismo de nues-
tras sociedades patriarcales es el
granresponsable de la reproduc-
Cion de perversos prejuicios y
estereotipos que determinan una
Situacion de subalternidad del sexo
femenino, inviabilizando, de esta

- forma, que le sean respetados los
~ derechos humanos, firmados en
' ‘mportantes e imponentes docu-
' Mentos internacionales.
Con frecuencia, grandes
/alores e ideas son sufragados
N Declaraciones, Convenciones,

=

Humanos de la poblacion femenina.

Constituciones y por algin tiem-
PO permanecen como construc-
ciones abstractas, formales, pro-
gramaticas. En la medida en que
se crean condiciones histéricas
para tal efecto, van ganando
configuraciones sustantivas vy
pasan paulatinamente a concre-
tizarse.

El principio de la igualdad,
en lo que se refiere a la cuestion
de genero, es un caso ejemplar
de lo anteriormente menciona-
do. La movilizacion politica de las

mujeres en las Ultimas décadas,
fue capaz de sensibilizar a los
agentes de estos importantes
documentos en el sentido de que
el criterio “sexo” deberfa ser
mencionado siempre que la igual-
dad de todos estuviera en, cues-
tion. Pero los mismos defensores
de los derechos humanos toda-
via se muestran reacios y negli-
gentesenrelacion con este tema.
Es pueslamentable, de esta for-
ma, que problemas tan serios
vividos universalmente por la
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mitad de la poblacion mundial
sean practicamente dejados de
lado como si fuesen irrelevantes.

Estudios y analisis a partir de
una perspectiva feminista plan-
tean explicaciones para este des-
cuido. La jurista costarricense Alda
Facio nos indica que cualquier
acusacion de violacion de los
derechos humanos hecha frente
a la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, es comun-
mente relacionada con hechos
politicos tales como torturas,
desapariciones, prisiones politicas,
etc. Algunas veces con la censu-
ra o con la falta de libertad de
expresion: “Una cosa es muy cierta
y es que generalmente, cuando
los medios de comunicacion
masiva, las Naciones Unidas, la
Corte Interamericana de Dere-
chos Humanos, Amnesty Inter-
national, las comisiones naciona-
les de derechos humanos etc.,
hablan de violaciones a los Dere-
chos Humanos no estan pensan-
do en las violaciones a los dere-
chos humanos que sufren las
mujeres por el s6lo hecho de ser
mujeres” (ver La Correa No. 3).

Por eso, asi como fue nece-
saria una reformulacion para que
los derechos humanos reflejaran
también las necesidades y aspira-
ciones de los hombres de las clases
populares, ahora se necesita una
reconceptualizacion desde la
perspectiva de género para que
las nuestras, se reflejen también
en todos los sectores.

Las organizaciones dedica-
das a la implementacion de los
Derechos Humanos, han desa-
rrollado trabajos y esfuerzos va-
liosos en relacién a los temas ini-
Cialmente referidos, pero no en-
frentan la problematica especifi-
cafemenina que se traduce en la
cuestion de la violencia domésti-
ca, de la mutilacion genital, de la
violacion sexual, del infanticidio
femenino, de la experimentacion
de drogas anticonceptivas no
suficientemente comprobadas,
etc. ..

Esto es lamentable y necesi-
ta cambiar.

Las mujeres han desarrolla-
do en las Ultimas décadas un

creciente papel protagonico. Su
concientizacion cada vez mayor
con respecto a sus especificida-
des -y de como estas fueron per-
versamente manipuladas en el
transcurso de la historia para
Justificar el tratamiento y oportu-
nidades desiguales- ha forzado
una apertura de nuevos espacios
y posibilidades de accion.

No es casual que la Con-
vencion Sobre la Elimina-
cionde Todas las Formas de
Discriminacion Contra la Mu-
Jer, el documento mas significa-
tivo en cuanto a los derechos de
la Mujer, trate la cuestion de Ia
violencia contra la mujer.

La sociedad patriarcal, a
traves de la dicotomla entre lo
publico y lo privado, garantiza a
nivel del imaginario social la sa-
cralidad de lo privado, que es
intocable, cerrado en sl mismo.
Cualquier interferencia es vista
como indebida, desde la de los
vecinos hasta la figura del Estado
Moderno.

El sexismo, o sea, “las practi-
cas, prejuicios y las ideologlas que
desvalorizan e inferiorizan a las
muijeres”, es uno de los mas graves
males de la humanidad. Si por
un lado, sufren las mujeres, por
el otro, la sociedad es privada de
las contribuciones que ellas le
podrian dar. Los movimientos
feministas vienen luchando para
que el sexismo sea considerado
tan injusto y condenable como
las discriminaciones por etnia,
creencias politicas o religiosas.
Hasta entonces la subalternidad
de la mujer era considerada
“consecuencia de un orden na-
tural que atribuyo a los hombres
y alas mujeres funciones y pape-
les diferentes, o, de manera sim-
plista viendo en ella la voluntad
de Dios.

Los estereotipos, efecti-
vamente, impiden que las nifas
Yy las mujeres desarrollen todo su
potencial humano (intelectual,
afectivo y volitivo), rehusandose
a reconocerlas como seres hu-
manos con plenos derechos e
iguales en dignidad a los nifios y
a los hombres; les impiden, tam-
bien, el tener relaciones armo-

niosas con los hombres y contri-
buir plenamente al desarrollo de
la sociedad en que viven.

Esta lucha busca y requiere
de los companeros y comparie-
ras sensibles, una atencion e
involucramiento mayores al dra-
ma que representa la violencia y
la discriminacion en relacion a las
mujeres que, cuando no llega a
la muerte, representa una contl-
nua situacion de opresion y sufri-
miento para ellas y sus familias.

Es tan importante integrar
la lucha por los derechos de la
mujer a la lucha por los Derechos
Humanos, como es importante
integrar la lucha por los derechos
humanos a la lucha de la mujer.
Podria decir que las latinoameri-
canas ya realizan muy bien esta
segunda integracion menciona-
da. Lo que falta es que los defen-
sores de los derechos humanos
incorporen la problematica espe-
cifica femenina en su compromi-
SO y accion.
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(*) Lo presentado aqui, es parte
del documento LA EDUCACION DE
LOS DERECHOS HUMANOS A
PARTIR DE UNA PERSPECTIVA
DE GENERO, presentado al Semina-
ro Interamericano “Pedagogia y didac-
tica-educacion en Derechos Humanos”,
organizado por el Instituto Interamerica-
no de Derechos Humanos, en Rlo de Ja-
neiro, Brasil,, del 17 al 21 de mayo de
1989 por SILVIA PIMENTEL quien
es abogaday feminista, docente univer-
sitaria y autora entre otros, del libro
“Constituinte uma contribucdo ao de-
bate” (Constituyente: una contribuciéon
al debate). Actualmente pertenece al
Grupo de Enlace Regional de CLADEM.

Traducido del portugués, espe-
cialmente para La Correa, por Ricar-
do Navarro Ballesteros, a quien
agradecemos su colaboracion.
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